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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIARIOS
EDITAL N° 25, DE 12 DE JUNHO DE 2019

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro — Campus Uberlandia, em
observancia a Lei n° 11.788/2008, a Orientacdo Normativa n° 7, de 30/10/2008 da SRH/MP, e a Resolucdo n° 138 de
19/12/2011do IFTM abre inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado destinado a concessdo de 02 (duas) Bolsas
Auxilio em ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO DE NIVEL SUPERIOR para a area de Graduacdo em
Arquitetura e Urbanismo, conforme as disposicdes a seguir:

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O processo Seletivo sera constituido de duas etapas, a saber:

- Primeira Etapa: Analise Curricular;

- Segunda Etapa: Entrevista e avaliacdo de habilidades.

1.2- Poderdo participar do processo seletivo estudantes de nivel superior que atendam aos requisitos determinados no
item 2 do presente edital.

1.3- O processo sera executado por Comissdo Prépria, supervisionado pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do
Campus Uberlandia.

1.4- Todas as informagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado, inclusive este Edital de Abertura, as listas
de classificagcdo e as convocagOes, serdo publicadas no site institucional do IFTM no endereco www.iftm.edu.br
/concursos .

1.5- A possibilidade de impugnagdo do presente edital podera se dar até o prazo limite de 2 (dois) dias Uteis antes do
término do periodo de inscrigdo, em analogia ao §2° do artigo 41, da Lei 8.666/93.

2- DAS VAGAS E REQUISITOS

CURSO VAGAS/ REQUISITOS LOCAL DE C/H
TECNICO~/ TURNO TRABALHO
GRADUAGAO manhd  tarde
Graduagdo em Arquitetura | 02 - Matricula e frequéncia regular em Setor de Engenharia |20 h
e Urbanismo curso de Graduagdo em Arquitetura e
Urbanismo.

C/H - Carga horaria
3- PERFIL E ATRIBUICOES DAS ATIVIDADES
3.1 - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO:
3.1.2 - Area de Estagio Arquitetura e Urbanismo:
Quantificacdo de méo de obra e de materiais;
Apoio na elaboracdo de orcamento;
Apoio na elaboracdo de croquis;
Apoio ao planejamento de obras;
Apoio a fiscalizacéo de obras;
Auxiliar em pesquisas, estudos, levantamento de campo, desenhos em AutoCad; auxiliar e apoiar no
desenvolvimento de desenhos técnicos basicos; detalhamentos diversos; maquetes eletrdnicas; levantamentos
cadastrais e de dados pertinentes ao projeto auxiliar no desenvolvimento e elaboragdo de projetos
arquitetdnicos, urbanisticos e paisagisticos.
Auxiliar no acompanhamento de obras;
Auxiliar nos servi¢os administrativos;
Emissdo de relatdrios;
e Apoio na verificacdo da utilizacdo das legislacdes e acessibilidade.
4- DAS INSCRICOES
4.1- As inscricOes serdo realizadas pessoalmente ou por procuracdo na Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Instituto
Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Tridngulo Mineiro — Campus Uberlandia, na Fazenda Sobradinho s/ n°,
municipio de Uberlandia, fone (34) 3233 8805, no periodo de 17/06/2019 a 02/07/2019, no horério das 8h as 11h e das
13h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
4.2- Nao havera cobranca de taxa de inscricéo.
4.3- O estudante ou o procurador devera comparecer munido dos seguintes documentos:
- Formulario de inscrigdo devidamente preenchido (Anexo I);
- Curriculo com os devidos comprovantes dos Cursos de atualizagdo/aperfeicoamento/capacitacdo (Modelo Anexo I1);
- Original e copia da Cédula de Identidade;
- Original e cépia do CPF;
- Comprovante de matricula emitido pela instituicdo de ensino;
. Comprovante que o candidato é contemplado pelo Programa Universidade para Todos - ProUni e/ou Programa de
Financiamento Estudantil — Fies.
4.4 — Em caso de inscricdo por procuracdo o procurador deverd apresenta: procuracdo original e cépia simples
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acompanhada do original ou coOpia autenticada em cartério do documento de identidade do procurador, mais 0s
documentos dos itens 4.3.

4.4.1 — Néo é permitido apresentacao de procuragdes tendo servidor publico como procurador.

5- DO PROCESSO SELETIVO

5.1- Andlise Curricular: de carater classificatorio, visa avaliar a formagdo académica e Capacitacdo do estudante. Tera
valor de 10 (dez) pontos, onde serdo avaliados os seguintes critérios:

- Participacdo em cursos de atualizagdo/aperfeigoamento/capacitagdo, com carga horaria minima de 08 horas por curso -
02 pontos por curso, maximo de 10 pontos.

5.2- Entrevista: de carater classificatorio, visa verificar a adequacdo do estudante as atividades a serem desenvolvidas
no estagio, sendo realizada no periodo de 04/07/2019 a 05/07/2019, conforme horario e local a serem divulgados no
endereco www.iftm.edu.br/concursos.

5.2.1 - A Entrevista tera valor de 10 (dez) pontos, onde serdo avaliados 0s seguintes critérios:

- Perfil do candidato — 00 a 02 pontos

- Disponibilidade de horario — 00 a 02 pontos

- Conhecimento da area — 00 a 03 pontos

- Capacidade de Comunicacdo — 00 a 03 pontos

5.2.2- Arelagdo dos candidatos para a entrevista serd divulgada no dia 03/07/2019 no site oficial do IFTM no endereco
www.iftm.edu.br /concursos .

5.3- Sera eliminado do processo seletivo o estudante que:

- Nao aceitar participar da entrevista, quando convocado;

- Deixar de comparecer a entrevista, sem motivo justificado formalmente;

- Recusar a iniciar o estagio na data, local e demais condices estipuladas pelo IFTM.

6- DA CLASSIFICACAO

6.2 - O resultado do processo seletivo sera a somatéria dos pontos obtidos na analise curricular e na entrevista.

6.3 — Terdo prioridade, de acordo com art. 18 da ON SEGRT/MPDG n° 02/2016:

a) Estudantes dos cursos do IFTM;

b) Estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa Universidade para Todos - ProUni e Programa de
Financiamento Estudantil - Fies; e

¢) Demais estudantes que ndo se enquadrem nas condic¢Ges anteriores.

6.4 - A classificacdo final do candidato dar-se-a por ordem decrescente de pontos obtidos, obedecendo a prioridade do
item 6.3.

6.4.2- No caso de empate, sera adotada a seguinte ordem de critérios:

a) Entrevista;

b) Analise Curricular;

¢) Maior idade.

6.5- Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horérios de atividades escolares, o estudante permanecerd na
lista de classificacdo até o surgimento de vaga compativel.

6.6- O estudante ndo aproveitado permanecerd na lista de classificacdo aguardando nova oportunidade.

6.7- N&o seré fornecido ao estudante comprovante de classificagdo no processo seletivo, valendo, para esse fim, as listas
de classificagdo divulgadas no site do IFTM.

7- DA DIVULGA(;AO DO RESULTADO FINAL

7.1- O resultado final do processo seletivo serd divulgado até o dia 10/07/2019 no site do IFTM
www.iftm.edu.br/concursos.

7.2 - O candidato podera interpor recurso administrativo fundamentado no prazo de 10 (dez) dias contados a partir da
data da publicagéo dos resultados.

7.2.1 - A pega recursal, Anexo 1V, devera ser dirigida ao Diretor Geral do Instituto Federal do Triangulo Mineiro —
Campus Uberlandia e protocolada, em duas vias de igual teor e forma na Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do
Campus, no endereco e horario constantes no item 4.1.

7.2.2- N&o se reconhecera recurso intempestivo ou promovido por fax, Internet ou Correio.

8- DA CONVOCACAO

8.1- A convocacdo para preenchimento das vagas de estagio ocorrera a partir da data da publicacdo dos resultados, de
acordo com as necessidades do IFTM, visto que a classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito
de convocagdo automatica, mas apenas a expectativa, segundo a ordem classificatoria, ficando esse ato condicionado a
observancia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse, ao juizo e a conveniéncia da Administracao.
8.2 - O estagiario convocado devera apresentar copias e originais dos seguintes documentos:

.RG

. CPF

. Titulo de eleitor com comprovante de quitacéo eleitoral

. Comprovante de quitagdo do servi¢o militar, se maior e do sexo masculino

. CTPS (coOpia da pagina de rosto e da primeira pagina do contrato de trabalho);

. PIS / PASEP (se ja for cadastrado);

. Certiddo de nascimento ou casamento;
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. Comprovante de dados bancarios (copia do cartdo da conta);

. Comprovante de residéncia;

. 01 foto 3x 4;

. Declaragdo de matricula e frequéncia escolar;

. Atestado de Saude Ocupacional;

. Termo de Compromisso de Estagiario — TCE (Anexo II1);

. Plano de Atividades de Estagio.

9- DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1- O processo seletivo tera validade de 12 meses, contados a partir da data da publicacdo do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo a critério do IFTM.

10 - INFORMACOES ADICIONAIS:

10.1 - O estagio tera inicio a partir do 1° dia Util ap6s a assinatura do contrato.

10.2 O estégio podera ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso:

| — automaticamente, ao término do estagio;

Il —a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administracéo;

111 — depois de decorrida a terga parte prevista para a duracéo do estagio, se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de
desempenho no 6rgdo ou entidade de ensino;

IV — a pedido do estagiério;

V — em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da assinatura do Termo de
Compromisso.

VI — pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de
um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

VII - pela interrupgdo do curso na institui¢do de ensino a que pertenca o estagiario;

VI — por conduta incompativel com a exigida pela Administracéo.

10.3 - Ao final do estagio, o estagiario recebera Certificado da Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP, exceto na hipdtese
em que o estudante ndo obtiver aproveitamento satisfatério ou no caso de desligamento antecipado causado pelo
estagiario.

10.4 - E assegurado ao estagiario periodo de recesso proporcional ao semestre efetivamente estagiado a ser usufruido
preferencialmente nas férias escolares, observada a seguinte proporgao:

I - um semestre, 15 dias consecutivos;

Il - dois semestres, 30 dias;

111 - trés semestres, 45 dias; e

IV - quatro semestres, 60 dias.

10.4.1 - Os dias de recesso conforme disposto no item acima deverdo ser usufruidos durante a vigéncia do TCE e
poderdo ser parcelados em até trés etapas para os itens Il a IV, a critério do supervisor do estagio.

10.5 - N&o é permitido ao estagiario realizar estgio remunerado e participar de projeto interno na modalidade de bolsa.
11- DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1- O estégio tera duracdo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 02 (dois) anos.

11.1.1 — De acordo com art. 11 da Lei 11.788/2008 e o0 art. 17 da ON SEGRT/MPDG n° 02/2016, para o estagiario
portador de deficiéncia, ndo se aplica o limite de 02 (dois) anos.

11.2- A jornada do estagiario serd de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, observado o horario de
funcionamento do IFTM- Campus Uberlandia.

11.3- O estudante em estagio ndo obrigatorio de nivel superior percebera bolsa estagio no valor de R$364,00 (trezentos
e sessenta e quatro reais) mensais.

11.4- O estagiério tera direito ao Auxilio-Transporte de R$ 6,00 (Seis reais) por dia efetivamente estagiado.

11.5- O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio alimentacdo, auxilio-sadde, entre outros.

11.6- N&o podera participar do processo seletivo para estagio no IFTM:

a) Ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculado a 6rgdos ou entidades da administracdo publica direta, indireta,
autarquica ou fundacional;

b) O militar da Unido, dos Estados ou do DF;

c) O titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

11.7- Arealizacdo do estagio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com o IFTM.

11.8 - Os recursos financeiros utilizados para fomentar o presente edital se encontram disponiveis através de PTRES-
108753, FONTE- 8100000000, ND- 339036-28, PI- L20RP0105R.

11.9- Os casos omissos serdo analisados pela CGP — Campus Uberlandia.

11.10 — Fica eleito o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Uberlandia, para dirimir os eventuais conflitos
atinentes ao certame.

José Antonio Bessa
Reitor Substituto
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ANEXO I - EDITAL IFTM/DGP N° xx/201X i
FICHA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO ESTAGIARIO

DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

CPF: RG:

Sexo: M () F () Data Nascimento: Estado Civil:

Endereco Residencial:

Bairro: Complemento:

Estado: CEP:

Telefone Res.: Telefone Celular:

E-mail:

DADOS ESCOLARES

Curso regularmente matriculado:

Instituicdo de Ensino:

Periodo:

Contemplado pelo:
() Programa Universidade para Todos - ProUni () Programa de Financiamento Estudantil - Fies

DECLARACAO
Declaro que as informac@es acima sdo verdadeiras e estar ciente das regras contidas no Edital de Processo Seletivo
para Estagiarios N°xx /201X do IFTM.

Uberlandia, de de 201X.

Assinatura do Candidato
Anexar cépia do Curriculum Vitae

ANEXO Il - MODELO DE CURRICULO
| - DADOS PESSOAIS
Nome:

Endereco: Ne°

Bairro: Municipio: UF: CEP:

Telefone: () Celular: () e-mail:
Data de nascimento: / / Estado Civil: Sexo: F()/M ()
Naturalidade: UF:

I11- DADOS ACADEMICOS

Nivel de Escolaridade: Ano de Concluséo:

Instituicdo:

Nivel de Escolaridade: Ano de Concluséo:

Instituicdo:

Nivel de Escolaridade: Ano de Concluséo:
Instituicdo:
I11- EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Empresa:
Cargo: Periodo: de / / a / /

Atividades desenvolvidas:

Empresa:

Cargo: Periodo: de / / a / /

Atividades desenvolvidas:

Empresa:

Cargo: Periodo: de / / a / /

Atividades desenvolvidas:
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IV- CURSOS COMPLEMENTARES

Curso: Concluséo:

Instituicéo: Carga Horaria:

Curso: Concluséo:

Instituicéo: Carga Horéria:

Curso: Conclusdo:

Instituicdo: Carga Hordéria:

Assinatura; Data: / /201X

ANEXO 11l - MODELO DO TERMO DE COMPROMISSO PARA REALIZA(;AO DE ESTAGIO
NAO OBRIGATORIO
(conforme Parecer n° 67/2013 — AGU/PGF/IFTM)

Processo n° .......ccccceuee

As partes a seguir qualificadas e ao final assinadas,

de um lado,

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
CAMPUS UBERLANDIA, autarquia federal, com sede na Fazenda Sobradinho, s/n°, caixa postal 1020, CEP 38400-
970, na cidade de Uberlandia, MG, inscrita no CNPJ 10.695.891/0005-25 neste ato representada pelo Reitor

..................................... CPF: .........c.cceevevee, doravante denominada PARTE CONCEDENTE,

de outro lado, através do Contrato/Convénio n® XXX, de xx, de 20xXx,

....................... , sede nesta cidade de Uberaba, MG, na ................, n° ........., inscrita no CNPJ sob o n°.
.................... , representada pelo reitor, ..............., doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO,

e 0 ESTAGIARIO,

....................... , CPF ................ residente nesta cidade de Uberaba, MG, na Rua ..........c.ceery ......... Bairro
............... , regularmente matriculado sob o nimero ............, ano de ingresso ................, ano de concluso .........., do
Curso de ............. de nivel .......... , celebram entre si o presente Termo de Compromisso de Estadgio Nao Obrigatoério,

que sera regido pelas seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Este Termo de Compromisso terd como objetivo as atividades previstas no plano de trabalho, a ser elaborado
em conjunto pelo supervisor da PARTE CONCEDENTE, o orientador da INSTITUICAO DE ENSINO e o
ESTAGIARIO, e esta fundamentado na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, e na Orientacio Normativa SEGRT n°
02, de 24 de junho de 2016 e Resolucéo n°® 22, de 29 de margo de 2011 do Conselho Superior do IFTM, que trata do
regulamento de estagio do IFTM

Paragrafo Primeiro. O contelido das atividades a serem desenvolvidas pelo ESTAGIARIO devera ser
compativel com sua area de formacao.

Paragrafo Segundo. O plano de atividades do ESTAGIARIO devera ser incorporado ao Termo de
Compromisso por meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

CLAUSULA SEGUNDA
Este Termo de Compromisso prevé que o estagio tera duracdo de ...... (......) meses, com vigéncia em
................. @ .cooveen.n.., devendo 0 ESTAGIARIO cumprir uma jornada diéria de ........ horas, no horério das ............. as
........... , com intervalo das .......... a5 ............, em um total de ............ horas semanais.

Paragrafo Primeiro. A jornada de atividade do ESTAGIARIO devera compatibilizar-se com o seu horério
escolar e com o horério da PARTE CONCEDENTE.

Paragrafo Segundo. A carga horéria do estagio devera ser reduzida a metade nos periodos de avaliagGes
escolares ou académicas, devendo este periodo ser previamente comunicado a PARTE CONCEDENTE.

Paragrafo Terceiro. E assegurado ao estagiario periodo de recesso remunerado proporcional ao semestre
efetivamente estagiado a ser usufruido preferencialmente nas férias escolares, na proporcdo: um semestre, 15 dias
consecutivos; dois semestres, 30 dias; trés semestres, 45 dias; e quatro semestres, 60 dias. Os dias de recesso deverdo
ser usufruidos durante a vigéncia do TCE e poderdo ser parcelados em até trés etapas, a critério do supervisor do
estagio.

Paragrafo Quarto. A duracdo do estagio na mesma PARTE CONCEDENTE néo podera exceder 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, de acordo com o disposto no art. 11 da Lei 11.788/2008.
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CLAUSULA TERCEIRA )
No periodo de vigéncia deste Termo de Compromisso, 0 ESTAGIARIO sera supervisionado na PARTE
CONCEDENTE por ......cceveuue. ) e (cargo) e orientado na INSTITUICAO DE ENSINO pelo Professor

CLAUSULA QUARTA

Caberd & PARTE CONCEDENTE:
I - zelar pelo cumprimento deste Termo de Compromisso,
Il - ofertar instalacBes que tenham condicdes de proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;
111 - indicar funcionario de seu quadro de funcional, com formacao ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no Curso do ESTAGIARIO, para orientar e supervisionar o estagio.
IV - contratar em favor do ESTAGIARIO seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com valores de
mercado;
V - por ocasi&o do desligamento do ESTAGIARIO, entregar Termo de Realizagdo do Estagio com indicacdo resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;
VI - manter a disposicao da fiscalizacdo documentos que comprovem a realizacao de estagio;
VIl - enviar & INSTITUICAO DE ENSINO, bimestralmente, relatorio de atividades, com vista obrigatoria a
ESTAGIARIO;
VIII - expedir o certificado de estagio;
IX - efetuar, no caso de estagio ndo-obrigatdrio, 0 pagamento da bolsa e do auxilio-transporte a ESTAGIARIO, por
intermédio do Sistema Integrado de Administracéo de Recursos Humanos — SIAPE.
Paréagrafo Primeiro. O supervisor do estagio serd o chefe da unidade administrativa em que o ESTAGIARIO estiver
desenvolvendo suas atividades, desde que possua nivel de escolaridade superior ao do ESTAGIARIO.
Paragrafo Segundo. Na hipotese de o chefe da unidade administrativa ndo possuir nivel de escolaridade superior, o
supervisor do estagio seré a autoridade imediatamente superior a chefia da unidade, com maior grau de escolaridade a
do ESTAGIARIO.

CLAUSULA QUINTA
Cabera & INSTITUICAO DE ENSINO:

| - avaliar as instalagdes da PARTE CONCEDENTE do estéagio e sua adequacdo a formacéo cultural e profissional do
educando;
Il - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliago das atividades do ESTAGIARIO;
11 - exigir do ESTAGIARIO a apresentacio bimestral de relatorio das atividades, em conformidade com o previsto no
projeto pedagdgico dos cursos;
IV - zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando 0 ESTAGIARIO para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;
V - comunicar a PARTE CONCEDENTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacdes
escolares ou académicas;
VI - enviar a Pro-Reitoria Desenvolvimento Institucional do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do
Triangulo Mineiro, nos prazos previstos, os dados para que seja contratado em favor do ESTAGIARIO Seguro Contra
Acidentes Pessoais.

CLAUSULA SEXTA

Cabera ao ESTAGIARIO:
| — estar regularmente matriculado e frequente na INSTITUICAO DE ENSINO, em semestre e curso compativel com a
pratica exigida no estégio;
Il — observar as diretrizes e/ou normas internas da PARTE CONCEDENTE e os dispositivos legais aplicaveis ao
estagio, bem como as orienta¢Ges do seu orientador e do seu supervisor;
Il — cumprir com seriedade e responsabilidade a programacgdo estabelecida entre a PARTE CONCEDENTE, o
ESTAGIARIO e a INSTITUICAO DE ENSINO;
IV — comparecer as reunides de discussao de estagio na INSTITUICAO DE ENSINO;
V — elaborar e entregar & INSTITUICAO DE ENSINO e & Coordenacdo Geral de Recursos Humanos da PARTE
CONCEDENTE relatério bimestral e final das atividades desenvolvidas no estagio, em conformidade com o previsto no
projeto pedagégico do seu Curso;
VI — responder pelas perdas e danos consequentes da inobservancia das clausulas constantes do presente Termo.
VIl — Cumprir com pontualidade e assiduidade sua jornada de estagio
VIII — Comunicar suas auséncias em decorréncias de suas atividades escolares ou por motivo de salde,
IX — Manter sigilo sob informac@es, dados ou trabalhos que Ihe forem confiados ou qualquer outro reservado a PARTE
CONCEDENTE.
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CLAUSULA SETIMA
No periodo de vigéncia do presente Termo de Compromisso, 0 ESTAGIARIO terd cobertura de Seguro de
Acidentes Pessoais contra Morte ou Invalidez Permanente, com Capital Segurado no valor de R$ ........ , através da
Apdlice n° ......... garantida pela ................

CLAUSULA OITAVA
O presente estagio dar-se-a com remuneragao.
Paragrafo Unico. No periodo de vigéncia do presente Termo de Compromisso, 0 ESTAGIARIO recebera da
PARTE CONCEDENTE, uma bolsa mensal no valor de R$ ........ GO ), € auxilio transporte no valor de RS .......
(... .) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados, por intermédio Integrado de Administracdo de
Recursos Humanos — SIAPE.

CLAUSULA NONA

Constituem motivo para a rescisdo automatica do presente Termo de Compromisso:
| - a concluséo, abandono, a mudanca de curso ou o trancamento de matricula do ESTAGIARIO;
Il - 0o ndo cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso, bem como no Convénio do qual
eventualmente decorra;
111 - a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da PARTE CONCEDENTE;
IV - depois de decorrida a terga parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se comprovada a insuficiéncia na
avaliacio de desempenho PARTE CONCEDENTE do estagio ou na INSTITUICAO DE ENSINO;
V - a pedido do ESTAGIARIO;
VI - em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da assinatura do Termo
de Compromisso;
VII - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um
més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;
VI - por conduta incompativel com a exigida pela PARTE CONCEDENTE;
IX - pelo ndo cumprimento das disposi¢fes da Lei 11.788/2008, bem como da Orientacdo Normativa n. 02/2016.

CLAUSULA DECIMA
Assim materializado e caracterizado, o presente estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer
natureza entre 0 ESTAGIARIO e a PARTE CONCEDENTE, nos termos do Art. 3° da Lei n°. 11.788/2008.
E, por estarem de inteiro e comum acordo com as condicGes e dizeres deste instrumento, as partes assinam-no
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, cabendo a primeira 8 PARTE CONCEDENTE, a segunda ao ESTAGIARIO e a
terceira & INSTITUICAO DE ENSINO.

Uberaba, ....de ............... de...........

XXHXXXXXXXHXXXXKXXXKKKXXKXXXKXKXXXX XXXXXXXXKXXXKXXXXKXXX
Instituto Federal do Triangulo Mineiro ESTAGIARIO

PARTE CONCEDENTE

XXXXKXXXKHXKXXKXXXKXKXXXXXXXXXXK XXXXKXXXXXKXKXXXXXXXXX

INSTITUICAO DE ENSINO ORIENTADOR

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

ANEXO IV - MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

Ao Diretor Geral do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro — Campus Uberlandia

Nome do Candidato: N° Inscricéo:

CPF: RG:

Area pretendida: Fone:
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Recurso

O presente recurso refere-se a:

Fundamentacdo e argumentacéo logica:

de

de 20

Assinatura Candidato/Procurador




